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Indirekte ledelse 

Skab resultater uden formelt personaleansvar 

Ledelse foregår hele tiden og på alle niveauer i en organisation. 

Dette træningsprogram er målrettet projektledere, specialister og andre nøglepersoner, der skal 

skabe resultater gennem andre – uden at have formelt personaleansvar. 

Du er allerede leder, også selvom du måske ikke altid ser dig selv sådan. 

Indirekte ledelse kræver styrke, erfaring og de rette værktøjer og kompetencer – og det er noget, der 

kan udvikles med stor effekt. 

Når du har gennemført forløbet, vil du være bedre rustet til at få det bedste frem i dine projektteams 

og dermed opnå stærkere resultater. 

Key Insights: 

• Indirekte ledelse med Fire & Shield™-metoden: teknikker og praktiske eksempler 

• Selvledelse på alle niveauer – hvordan du får det bedste frem i dig selv, dine kolleger, 

interessenter og nøglesponsorer 

• FIRE – Skab fremdrift, energi og momentum i dine projekter 

• SHIELD – Skab tillid, tryghed og fokus i dine samarbejder 

• Bryd siloer – byg ambassadører og et fælles formål omkring dig 

• Kombinér det hele – og løft både dig selv og din ledelsesstil til næste niveau 

I dette forløb får du sparring og de nødvendige værktøjer til en stærk start. 

Undervejs vil du anvende din nye viden i praksisnære situationer og få konstruktiv feedback, der 

understøtter din udvikling. 

Derudover får du adgang til en direkte hotline med mulighed for løbende sparring og rådgivning. 

 

Din investering: 

Pris: Forløbene tilbydes enten individuelt eller som interne holdforløb med 5–10 pr. hold. 

• Gruppeforløb: 150.000 DKK + moms for 5 moduler (ekskl. individuelle sessioner) for første 

hold 

• 115.000 DKK + moms for efterfølgende hold med samme program 

• Individuelt forløb: 35.000 DKK + moms for 5 moduler, 37.500 DKK for 6 moduler 

• Sted: Vi tilbyder træning hos jer, hos os, online – eller som en kombination 

 

Eksempel på hvordan et program kan se ud:  

Modul 1: Indirekte ledelse & Fire & Shield™ 

• Rollen som indirekte leder 
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• Kortlægning af din ledelsesstil 

• Værktøjer til mere effektiv kommunikation på arbejdspladsen 

Modul 2: Selvledelse, at lede opad og at lede til siden 

• Forstå og mestre balancen mellem at influere og lede 

• Fire & Shield™-værktøjer til ledelse opad og på tværs 

• At være en konstruktiv initiativtager og drivkraft 

Modul 3: FIRE-værktøjskassen 

• Fokus på FIRE-mentaliteten 

• Skabe fremdrift, energi og engagement i projekterne 

• Prioritere entusiasme og opfølgning frem for pres 

Modul 4: SHIELD-værktøjskassen 

• Fokus på SHIELD – skabe tillid og psykologisk tryghed 

• Værktøjer til at mindske bekymringer og undgå unødvendige konflikter 

• Kommunikere direkte og tydeligt 

Modul 5: Kombination af FIRE & SHIELD 

• Integration af Fire & Shield™-værktøjerne 

• Anvendelse af teknikkerne i praksis 

• Tips og tricks til bedre performance 

Modul 6: Den bedste version af en indirekte leder 

• Opsamling og videndeling 

• Erfaringsudveksling på tværs af grupper med Fire & Shield™ 

• Videreudvikling og forankring af metoden 

 

Når du arbejder sammen med os, er du garanteret: 

Et program 100 % tilpasset din rolle og organisation 

Adgang til vores personlige skabeloner baseret på 25 års ledererfaring 

En gennemtestet genvej til succes i lederrollen 

En dedikeret hotline med løbende sparring og støtte 


